IOGT-NTO:s mal och verksamhetsinriktning 2012—
2013

Utgangspunkter for vart arbete

Mal och verksamhetsinriktningen for 2012—2013 tar sin utgangspunkt i IOGT-NTO-rorelsens
grundsatser och program, IOGT-NTO:s vision som antogs vid 2001 ars kongress och IOGT-
NTO:s strategiska inriktning 2010—2015 som antogs vid 2009 ars kongress.

10GT-NTO-rérelsens vardegrund

Vision

‘ 10GT-NTO:s strategiska inriktning 2010 - 2015

M3l och verksamhetsinrioktning 2012 -2013

‘ Verksamhetsplan 2012 ‘

Vision
IOGT-NTO:s vision ar ett sambhélle, en virld, dar alkohol och andra droger inte hindrar
manniskor att leva ett fritt och rikt liv.

Tre verksamhetsomraden

Visionen forverkligar vi genom att arbeta inom tre verksamhetsomraden: Det alkohol- och
narkotikapolitiska arbetet som syftar till att begransa utbudet av alkohol, det férebyggande
arbetet som syftar till att efterfrdgan pa alkohol ska minska och det sociala arbetet som syftar
till att forbattra levnadsvillkoren for ménniskor som lever med missbruks- eller beroende-
problematik.

Strategisk inriktning fram till 2015

I den strategiska inriktningen som forbundet ska ha fram till 2015 anges sex mal:
* |OGT-NTO ér en stark folkrorelse.
* 1OGT-NTO ér vélkant.
* |OGT-NTO é&r en aktiv samhéllsaktor.
* IOGT-NTO bidrar till minskad alkoholkonsumtion.
« |IOGT-NTO har synliga och d&ndamalsenliga lokaler.
* |OGT-NTO ér sjalvfinansierat.

Mal och verksamhetsinriktning 2012—-2013

Under kongressperioden 2012-2013 ska alla delar av organisationen arbeta med att forverk-
liga de sex strategiska inriktningsmalen. 1 mal och verksamhetsinriktningen har de strategiska
malen brutits ned till mal som organisationen gemensamt ska na.



Varje del av organisationen — forening, krets, distrikt och forbund — konkretiserar mal och
verksamhetsinriktningen i arliga verksamhetsplaner. Dessa utformas pa ett satt som gor det
mojligt att mata resultat och att utviardera det arbete vi gor.

I bilaga till mal och verksamhetsinriktning 2012—-2013 presenterar flera av férbundets viktiga
resurser pa vilket sitt de bidrar till att forverkliga malen.

IOGT-NTO ar en stark folkrorelse

Medlemmarna i IOGT-NTO kan manifestera sitt engagemang pa manga olika satt. Medlem-
marna ska kianna sig delaktiga i organisationens arbete och ha moéjlighet att paverka beslut.
Medlemmarna har olika intressen och mojligheter till engagemang.

Vi behdver anvanda manga olika sétt att kommunicera. Det ar viktigt att ta tillvara vars och
ens engagemang, exempelvis genom insatser i lokalforeningar, aktionsgrupper, néatverk och
projekt. Medlemskapet ar ett aktivt stallningstagande till stod for IOGT-NTO:s grundlaggande
varderingar och insatser.

Medlemmar, fortroendevalda och anstillda ges mojlighet till utbildningar som erbjuds
genom vara folkhogskolor och studieforbundet Nykterhetsrorelsens Bildningsverksamhet
(NBV). Arbetet med handlingsplanen for en jamstalld organisation fortsitter under
kongressperioden.

En viktig forutsattning for ett starkt IOGT-NTO ar att distrikten och/eller regionerna har
engagerad ledning och personal. Regionala resurscentra samordnar interna och externa
resurser i form av exempelvis utvecklingskonsulenter?, vara folkhogskolor och NBV.

Mal 2012—-2013

« IOGT-NTO har en omfattande rekrytering av medlemmar och oékar arligen sitt
medlemstal.

« En majoritet av medlemmarna upplever delaktighet och att medlemskapet i IOGT-
NTO ar meningsfullt.

* IOGT-NTO har en modell for resursférdelning som mojliggor for varje distrikt att ha
en distriktskonsulent.

+  Folkhogskolorna har huvudansvaret for att genomfora IOGT-NTO:s utbildningar saval
centralt som regionalt.

« 1OGT-NTO har ett narmare samarbete med NBV pa alla nivaer i organisationen.

+  Samarbetet med 6vriga forbund inom rorelsen har intensifierats pa alla nivaer.

IOGT-NTO ar valkant

For att bli valkant ska IOGT-NTO arbeta for att bade allménhet och medlemmar ska ha en
tydlig bild av vad vi star for och att vi uppfattas som en drivande samhallsaktor i de fragor vi
arbetar med.

IOGT-NTO:s arbete bygger pa nykterhet, gemenskap och paverkan. Var vision nar vi genom
att arbeta med I6ftet om att Vi gér Sverige nyktrare”.

! Nio utvecklingskonsulenter ar anstallda av férbundet for att bista distrikten i deras utvecklingsarbete.
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Mal 2012—2013

« IOGT-NTO ér ett av Sveriges starkaste varumarken bland idéburna organisationer.

» Allménheten har en fortsatt hg kdnnedom om IOGT-NTO (85 procent) och en
majoritet (55 procent) har kunskap om och en tydlig bild av vad vi gér och erbjuder.

«  Alla kénner nagon som ar med i IOGT-NTO.

« IOGT-NTO har fler stolta medlemmar som star upp for nykterheten och vara
grundsatser och program.

IOGT-NTO ar en aktiv samhallsaktor

IOGT-NTO ar i huvudsak en opinionsbildande organisation som bedriver verksamhet inom
tre omréaden: det alkohol- och narkotikapolitiska, det forebyggande och det sociala. De
politiska fragor som vi driver genomsyrar samtliga verksamhetsomraden. Den omfattande
verksamhet vi bedriver ar mojlig tack vare ideella insatser.

Mal 2012—-2013

« IOGT-NTO utvecklar samverkan med civilsamhallets aktorer.

« Vi bedriver politisk paverkan i majoriteten av landets kommuner.

« Vi har skapat fler attraktiva alkoholfria miljoer.

« Manniskor som antingen sjalva &r, har varit eller som kanner nagon med
alkoholberoende eller annan beroendeproblematik erbjuds stdd hos oss.

» | halften av distrikten driver vi sociala foretag.

« IOGT-NTO ér en viktig aktor nar det géller forebyggande arbete.

«  Fler medlemmar har sadana kunskaper i alkoholfragan att de kan vara aktiva i det
politiska arbetet i vara verksamhetsomraden.

IOGT-NTO bidrar till minskad alkoholkonsumtion

IOGT-NTO:s verksamhet bidrar till minskad alkoholkonsumtion, framst genom det
alkoholpolitiska arbetet. Vi ar en valkand aktor som ar kompetent och padrivande. Vart arbete
leder aven till att andra aktorer agerar i vara fragor.

Vart alkoholpolitiska arbete ar ocksa viktigt for att minska narkotikamissbruket. Aven pa den
internationella arenan uppfattas IOGT-NTO som en kraftfull part. Arbetet kring ”Alkohol
som utvecklingshinder” uppméirksammas i allt vidare kretsar och saval nationellt som
internationellt har allt fler kommit till insikten om att alkohol inte &r vilken vara som helst.

Mal 2012—-2013

»  Fler aktorer utanfor nykterhetsrorelsen bar den restriktiva alkoholpolitiken.

+  Priset pa alkohol har blivit hogre och alkoholens tillganglighet har begransats.

»  Fler alkoholfria miljéer och tillfallen erbjuds av samhéllet.

 Allabarn i beroendemiljoer erbjuds stodverksamhet av samhallet i ndgon form.

«  Den narkotikarestriktiva politiken inom FN och EU har behallits.

 Fler aktorer pa bistandsarenan erkanner alkoholen som ett allvarligt hinder for
utveckling.

« Den helnyktra sektorn har dkat.

» Berusningsdrickandet hos vuxna har minskat.



IOGT-NTO har synliga och andamalsenliga lokaler

IOGT-NTO:s lokaler fungerar for de olika verksamheter som organisationen bedriver. Harut-
over genererar “omsorgerna” om fastigheterna i form av underhall och tillsyn aktiviteter som
ar vardefulla for sdval organisationen som for de medlemmar som engagerar sig i arbetet.
Véra lokaler bidrar till attraktiva alkoholfria miljoer som blir en frizon for manniskor som ar i
behov av gemenskap i nykter samvaro. IOGT-NTO:s lokaler kdnnetecknas av bra egen
verksamhet, har andamalsenlig och modern inredning och utrustning, ar vilkomnande samt
ar tydligt IOGT-NTO-profilerade.

Mal 2012—2013

* IOGT-NTO har nyetablerat minst fem nya lokaler.
« IOGT-NTO har minst 15 digitaliserade lokaler.?
« Minst 100 lokaler &r anpassade till modern IOGT-NTO-verksamhet.

IOGT-NTO ar sjalvfinansierat
P& alla organisationsnivaer okar vi de totala intakterna samt utvecklar fler intaktskallor.

Vart arbete med att finansiera verksamheten styrs av de etiska 6vervaganden som beskriver
vilka forbundet kan samarbeta med.

Mal 2012—-2013

« Miljonlotteriet har utvecklat fler framgangsrika produkter.

+ Lokal forsaljning av vara lotter utgor en del av finansieringen av lokal verksambhet.

» Kunskapen om hur IOGT-NTO kan samverka med foretag har hojts.

+ Offentliga bidrag soks pa alla nivaer i organisationen.

«  Ett arbete har genomforts for att kunna pabdrja en mer omfattande
insamlingsverksamhet.

? Med digitaliserade lokaler avses lokaler med digital projektorutrustning motsvarande 1,3 k-standard eller
hogre. Detta mojliggor direktsdndning av bland annat teaterforestallningar och konserter. Den digitala tekniken
oppnar ocksa for nya mojligheter att kommunicera inom férbundet.
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Bilaga

Resurser i arbetet med att forverkliga malen

Det ar viktigt att alla IOGT-NTO:s egna resurser, noder, ar med och ser uppdraget i méal och
verksamhetsinriktningen som en betydande del av sin uppgift. S har beskriver nodernas
sjilva hur de ska bidra for att férverkliga forbundets mal under 2012 och 2013.

Folkhogskolorna Tollare och Wendelsberg

Forbundets medlemmar, fortroendevalda och anstéllda erbjuds mojligheter till utbildning,
fortbildning och personlig utveckling genom samverkan mellan IOGT-NTO och forbundets
folkhogskolor Tollare och Wendelsberg. Folkhogskolorna har stora mojligheter att, utifran
forbundets behov, vidareutveckla kursutbud och pedagogiska losningar i en 6msesidig dialog
med IOGT-NTO.

Folkhogskolorna &r ett viktigt skyltfonster” for IOGT-NTO gentemot alla de kursdeltagare
som passerar genom skolorna.

IOGT-NTO har ett stort ansvar for att Wendelsberg och Tollare pé ett naturligt satt
involveras i rorelsens verksamhet. Samarbete mellan folkhogskolorna och IOGT-NTO ir en
sjalvklarhet for att utnyttja rorelsens gemensamma kompetenser i en pedagogisk utveckling
for vara mal och var vision.

Behandlingshemmet Dagéoholm

IOGT-NTO ar en stark folkrorelse

Dagoholm &r en del av IOGT-NTO:s sociala natverk. Det &r viktigt att Dagdholms verksam-
het praglas av en tydlig folkrorelseprofil. Det nas bland annat genom ett demokratiskt och
jamstéllt behandlingsarbete dér alla vet att IOGT-NTO dr initiativtagare och ansvarigt for
verksamheten.

Efter avslutad behandling tydliggdrs de mojligheter som dvriga delar av rorelsen har. Folk-
hogskolor, kursgardar, expeditioner, kamratstod och IOGT-NTO-foreningen.

IOGT-NTO ar valkant

Genom kvalitet i arbetet, ansvar for atagandet och proffsig information till kommuner och
andra uppdragsgivare blir Dagéholm och darmed IOGT-NTO val kanda. Genom verksam-
hetens tydliga profil blir det ocksa tydligt for klienterna att Dag6holm &r en del av IOGT-

NTO.

IOGT-NTO ar en aktiv samhallsaktor

Dagoholm &r en del av IOGT-NTO:s centrala verksamhet och deltar darigenom i samhaélls-
debatten, samtidigt som vard och omsorgsfragorna lyfts fram i de interna diskussionerna.
IOGT-NTO-rorelsen kan anvédnda Dagoholm som en kunskaps- och erfarenhetsbank. Bland
annat vid olika utspel i alkohol-, narkotika- och andra beroendefragor samt i behandlings-
politiska sammanhang.

¥ Med noder menar vi de resurser som férbundet dger, ar medlem i eller har ett mycket nara samarbete med for
att na de mal som anges i mal och verksamhetsinriktningen.
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IOGT-NTO ér sjalvfinansierat
Vard ar en del av den samhéllsnytta som IOGT-NTO bidrar med. Den sociala verksamheten
ger pa manga platser i landet betydande bidrag till olika sociala projekt.

Miljonlotteriet

Skapa ekonomiska resurser

Miljonlotteriet ska medverka till att skapa 6kade ekonomiska resurser for IOGT-NTO:s
verksamhet genom att utveckla bade befintliga och nya affarsomraden (produkter,
marknader). Detta ska fortsatt bidra till att ge IOGT-NTO en hdg sjalvfinansieringsgrad.

Andamaélets betydelse

Miljonlotteriet ska vara tydligt i att beskriva IOGT-NTO och dandamalet med IOGT-NTO:s
verksamhet i Miljonlotteriets olika kanaler (t.ex. pa lotten, pa webben, i kundtidningen
Chansen, i TV-produktioner). For att tydligheten ska vara optimal kravs ett 6kat kommunika-
tionssamarbete mellan IOGT-NTO och Miljonlotteriet.

Utbyte av kontakter
IOGT-NTO och Miljonlotteriet kan hjélpa varandra med olika typer av kontakter. Dessutom
ska Miljonlotteriet kunna vara inspelspart for IOGT-NTO till TV-vérlden.

Digitala lokaler
Miljonlotteriets kunskaper kring Bingo-livespel kan anvéndas for att 6ka lI6nsamheten i de
digitala lokalerna inom I0GT-NTO, men ocksa for att delfinansiera nya sadana lokaler.

Exponering i media
Miljonlotteriet ska hjalpa till att géra IOGT-NTO mer ként genom exponering i olika medier.

Kompetensoverforing
Delar av den kompetens som Miljonlotteriet besitter inom t.ex. marknadsféring, telemarketing
och utvérderingar bor kunna nyttjas av IOGT-NTO:s olika verksamheter.

Utbildning av personal

For att Miljonlotteriet ska kunna bidra till att stodja IOGT-NTO:s verksamhet pa basta
mojliga sétt bor Miljonlotteriets egen personal utbildas av IOGT-NTO om rorelsens verksam-
het.

IOGT-NTO-rorelsens Internationella Institut (IIT)

IOGT-NTO dr en stark folkrorelse

Alla svenska folkrorelser av betydelse har anknytning till internationella organisationer eller
nitverk inom den egna intressesfiaren. Alla bedriver ocksa ndgon form av solidariskt utveck-
lingsarbete i fattigare ldnder. Detta dr ocksa viktigt for att stodja de demokratiska krafterna
och arbetet for manskliga rattigheter ute i varlden.



ITI vill fortsatta att bidra till att gora IOGT-NTO starkt och aktat i detta avseende
« Genom att formedla kontakter och stodja arbetet inom den egna internationella
nykterhetsrorelsen och andra niatverk som arbetar med alkohol- och andra

drogfragor.

« Genom att stodja stora eller sma organisationer i vara solidaritetsprojekt i fattiga
lander.

« Genom att ge vara egna medlemmar ytterligare en dimension pa medlemskapets
varde.

IOGT-NTO dr vilkdnt och en aktiv samhdllsaktor

Inom den del av Folkrorelsesverige som arbetar med internationellt utvecklingsarbete ar
IOGT-NTO vilkant tack vare I11:s aktiva arbete inom t.ex. Forum Syd, Valdens Barn, Inter-
nationella Torget pd Bokmassan m.m. Det innebar ocksa att vi sprider kunskapen om var
rorelse i en vidare krets av manniskor.

III ska dven i framtiden vara en aktiv samhallsaktor pa den internationella bistdndsarenan.
Darigenom bidrar IIT till att gora IOGT-NTO kant ocksa for annat dn traditionellt nykterhets-
arbete. T.ex. att som i nykterhetsrorelsens barndom i Sverige ta ansvar for att starka folkbild-
ning och demokrati, denna gang ute i vilden.

IOGT-NTO bidrar till minskad alkoholkonsumtion
IIT kommer att arbeta med att implementera WHO:s alkoholstrategi i séavil rika som fattiga
lander.4

III fortsatter att fokusera pa alkohol och andra droger som stora utvecklingshinder i fattiga
lander och bland fattiga manniskor.

IOGT-NTO dr sjalvfinansierat

Man kan knappast pasta att III bidrar till att starka rorelsen ekonomiskt eftersom verksam-
heten kraver stora egeninsatser varje ar. Men tack vare III far rorelsen tillgang till atskilliga
externa miljoner som vi kan gora verksamhet for pa ménga hall i virlden. Det handlar om
béade SIDA-anslag och pengar fran Radiohjélpen (Varldens Barn) i storleksordningen 14
miljoner kronor.

Genom Vinner i viarlden och andra insamlingar far rorelsen ocksa ett extra tillskott av pengar
fran de egna medlemmarna.

Medlemstidningen Accent

Accent nar alla IOGT-NTO:s medlemmar

For att IOGT-NTO ska bli en stark folkrorelse med kraft att forandra samhallet, kravs ett fritt
flode av information och debatt mellan savidl medlemmar som organisationens olika nivaer.
Hir spelar Accent en avgorande roll.

Tidningen bevakar kontinuerligt IOGT-NTO:s intressefragor och fangar upp idéer och
debatter. Folkrorelsefragor bevakas néra.

* WHO — World Health Organization, Varldshalsoorganisationen.
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Accent dr ett forum for idéutbyte och spridande av kunskap
Tidningen forsoker sdval inspirera som sprida och utveckla metoder for bade verksamhet och
opinionsbildning. Accent ska vara en tidning som medlemmarna har nytta av.

Accent dr ett av IOGT-NTO:s ansikten utdt

Tidningen skickas till nyckelpersoner i samhallet, exempelvis riksdagsledamoter och
opinionsbildare. Accent fortsitter att utvecklas pd webben: Tidningens webbplats
accentmagasin.se har en stor andel besokare som inte ar medlemmar i IOGT-NTO-
rorelsen.

Accent strdvar efter att 0ka intdkterna
Okade intdkter genom annonser ar ett sitt att hoja savil graden av sjilvfinansiering som
tidningens kvalitet.

Accent arbetar utifran den policy som faststdller tidningens uppdrag

Redaktionen ar sjalvstandig fran forbundsledningen. Accent ska granska, debattera och
spegla séval skeenden i samhallet som ror IOGT-NTO:s profilfragor som den egna
verksamheten. Sarskild vikt 1aggs vid de fragor som kongressen prioriterar i den strategiska
inriktningen.

Nykterhetsrorelsens Bildningsverksamhet (NBV)

NBYV erbjuder IOGT-NTO arenor dir manniskor mots och lar sig nya saker. Genom vara
cirklar och kulturarrangemang har nykterhetsrorelsen mgjligheter att hitta forum att sprida
kunskap och engagemang for ett nyktert liv.

NBYV har 17 avdelningar med verksamhet spridda 6ver hela Sverige. Variationen i var
verksamhet ar stor, men den ideologiska grunden som den vilar pa ar gemensam och utgar
fran vara fyra strak; Alkohol och droger, Integration, Internationellt och Folkhalsa.

NBV:s representationskontor i Bryssel arbetar med att skapa nétverk pa alla nivaer inom
folkbildning, folkhéalsa och trafiksdkerhet i Europa. Dar samarbetar IOGT-NTO och NBV
aktivt for att for att lyfta frdgan om alkoholens roll i samhallet.

Samarbetet med IOGT-NTO ir betydelsefullt savil pa nationellt som lokalt plan. Alkohol och
drogfragan ar ett prioriterat strak och dess framgéngar ar nira sammanldnkade med IOGT-
NTO:s arbete bade lokalt och nationellt.

Genom studiecirklar har IOGT-NTO mgjlighet att starka sina lokalforeningar, inte bara i
alkoholfragor, utan dven som forening. Samarbetet med NBV kan stimulera medlemmarna
till studier av och engagemang i samhallslivet och sociala skeenden. Nar samarbetet mellan
studieforbund och medlemsorganisation dr optimalt kommer helheten att bli starkare an
summan av delarna. Detta leder i sin tur till 6kade mgjligheter att na uppsatta mal.



Vara Gardar

IOGT-NTO har synliga och &ndamalsenliga lokaler
Vara Gardar ar en resurs i IOGT-NTO:s arbete med att

Nyetablera egna lokaler.
Digitalisera vara lokaler. Ett 15-tal kommer att finnas vid utgangen av 2013.
Utveckla och anpassa lokalerna for att fungera i en mangfacetterad verksamhet i nuet
och med sikte pa framtida behov.

e Hijalpa lokalagande foreningar att utveckla stabil ekonomi med manga olika
intaktskéllor.

IOGT-NTO Fastigheter AB (INFAB)

INFAB ar ett bolag som dgs av IOGT-NTO. INFAB:s roll ar att vara en aktor pa prioriterade
orter, dir lokala resurser inte ar tillrackliga. Prioriteringen av orter gors framst utifran ett
verksamhetsperspektiv och dar vi langsiktigt kan etablera, utveckla och starka IOGT-NTO.
INFAB ir i nuldget deldgare i fyra fastigheter, i Uppsala, Vaxjo, Hassleholm och Lilla Edet.



